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GESTIONE ASSOCIATA DI AMBITO ROVERETO — ISERA
Funzione Segreteria e Organizzazione — Segreteria Generale

AVVISO

L'art. 4 del d.I. 30 aprile 2022 n. 36 concernente “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza" impone alle amministrazioni pubbliche di aggiornare i
propri codici di comportamento.

Si tratta, quest'ultimo, di uno strumento davvero strategico e centrale, volto ad orientare e definire
sempre meglio e con chiarezza i comportamenti verso la c.d. etica pubblica.

Proprio in ragione di tale importanza la norma ha previsto una raccolta di eventuali osservazioni
e/o suggerimenti.

Con deliberazione di Giunta comunale n. 164 di data 14.12.2022 & stato approvato in via
preliminare il nuovo codice di comportamento del personale dipendente e, contestualmente, dato

avvio alla procedura partecipativa pubblica.

Tutti gli interessati possono inviare le proprie osservazioni e/o spunti entro il giorno mercoledi 21
dicembre p.v., scrivendo all'indirizzo mail: garnigamarianna@comune.isera.tn.it

Isera, 15 dicembre 2022

Il responsabile della Prevenzione, della Corruzione e della Trasparenza
dott.ssa Marianna Garniga

documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20, 21 e 24 del D.Lgs. n. 82/2005; sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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